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PARCE QUE CHOISIR ÇÀ SE PRÉPARE

L’orientation de nos 
jeunes est une 

vraie 
préoccupation 

Quelle place pour nos jeunes en devenir dans ce 
monde en mutation? Comment les aider?



ETAT DES LIEUX 

*MUTATIONS SOCIÉTALES
 RUPTURES MULTIDIMENTIONNELLES 

ET INTERGÉNERATIONNELLES : 

*QUELS LEVIERS POUR NOS JEUNES EN 
DEVENIR ?

*QUELLES VOCATIONS ?

QUELLES VOIES D’ORIENTATION DANS 
UN MONDE QUI BOUGE ?



CES MUTATIONS MULTIDIMENSIONNELLES 
CES RUPTURES REQUESTIONNENT 

NOTRE SOCIÉTÉ NOS ORGANISATIONS
ET LA STRATÉGIE DES ACTEURS QUE NOUS 

SOMMES DANS 
NOS FONCTIONNEMENTS - NOS 
RÉFÉRENTIELS – NOS PRATIQUES 

PROFESSIONNELLES 

COMMENT CONSIDÉRONS-NOUS LES 
RESSORTS DE CES CHANGEMENTS DANS  

L’ORIENTATION DE NOS JEUNES  ? 

NOUS DEVONS SE SAISIR DE CETTE 
RÉALITÉ, NE PAS LA REFUSER 

MAIS ACCEPTER DE CONSTRUIRE UN 
NOUVEAU PARADIGME  DE NOUVEAUX 

MODÈLES EN INTÉGRANT CES DONNÉES 
AVEC NOS FUTURES GÉNÉRATIONS.



2002 RECONNAISSANCE MINISTÉRIELLE
DU HANDICAP 

Tests de prédisposition mis en place 
pour des centaines d’enfants

Conférences mises en place pour APEDYS 

*Ces tests offrent l’opportunité de déceler les 
prédispositions naturelles du jeune 

*Ainsi les résultats favorisent avec facilité la voie à 
emprunter
 
*L’analyse des bulletins, croisé aux tests favorise de 
vraies réponses, de vrais choix d’orientation 

*Sur les centaines de tests passés, faire jaillir ce pourquoi 
un jeune est prédisposé lui confère  des pistes d’exploration 
significatives et lui ouvre la voie des possibles et des 
centaines de jeunes suivis ont pu atteindre leur objectif, 
même leur rêve.



PHENOMENES 
RECURRENTS 

OBSERVÉS À L’ISSUE DES TESTS

La considération, l’approche humaniste, la connaissance sociétale et l’expertise des 
comportements humains créent entre le jeune et l’adulte une dynamique qui casse les 
codes 

Un rapport adulte s’établit dans la confiance et le jeune trouve dans cette approche 
une écoute, une valorisation et il se découvre CAPABLE  de… Les tests confirment son 
potentiel et pédagogiquement confirment ses potentialités vers du concret.  

Depuis toutes ces années, je reçois des familles en désespérance, des jeunes 
humiliés, stigmatisés et les tests ainsi que les entretiens menés, les résultats 
modifient immédiatement leurs comportements



BENEFICES POUR LE JEUNE EN DEVENIR 

Une transformation comportementale 
immédiate 

*Une représentation d’eux qui se modifie

• Un plan d’action qui prend forme avant les vœux 
• Une approche sécuritaire et rassurante 
• Un appui dans l’accompagnement pour ceux qui le 

demandent  

*Lorsque le jeune est en trop grande souffrance, grâce 
aux tests, je peux organiser  une intervention dans 
l’établissement pour influer les décisions qui vont à 
l’encontre de son choix .

 *Surtout lorsque l’établissement est sur une décision 
non justifiée qui met en danger le jeune. 



L’ORIENTATION NE DOIT ÊTRE SUBIE EN AUCUN 
CAS 

Choisir, cela se prépare, s’anticipe 
Les tests de prédisposition sont une voie possible 

Les jeunes en France subissent la contrainte de l’orientation 
et n’ont pas la connaissance suffisante pour appréhender 
leur devenir 

750 métiers identifiés en France et 250 en voie de s’inscrire 
dans le monde de l’infoprenariat et l’IA 

Donc accompagner, analyser, soutenir 

Parallèlement 

*Travailler la confiance en soi 
*La gestion du stress
*Méthodologie d’organisation

Le soutien aux familles 
Et l’accompagnement pour les 
familles épuisées  

1* incontournable pour nos jeunes 

Comprendre le monde et ses mutations 
sociétales qui vont impacter obligatoirement 
leurs choix 



Augmentation 
considérable de burn out 

chez nos jeunes 
Phobies scolaires

Epuisement 
Et tentative de suicides 



QUESTIONS 

MERCI 

Je reste à votre disposition 
Pour toutes questions 
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