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Comprendre et mettre en place les principes d’analyse du comportement 

de l’enfant et de l’adolescent en institution et milieux professionnels 

(Version Avril 2024) 

 

 Public(s) : Professionnels exerçant en institutions ou au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire. 
 

 Format : 2 jours – 14h 
 

 Tarif : 450€  (repas compris) 
 

 Prérequis : aucun 
 

 Calendrier sessions :  
 

- 17 et 18 octobre 2024 à Toulouse 
 

 Délai d’accès : Aucun 
 

 Effectif : Minimum : 15 participants / Maximum : 25 participants 
 

 Accessibilité : Nous contacter si besoins ou aménagements spécifiques 
 

 Contact : formation@occitadys.fr  
 

 Objectif général : 

Maîtriser les principaux concepts d'analyse appliquée du comportement, prérequis 
essentiels avant de pouvoir proposer la méthode Barkley aux parents. 

 Objectifs spécifiques :   
- Comprendre les concepts de renforcement et de punition 
- Savoir faire une analyse fonctionnelle repérer la fonction des comportements problèmes 
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- Mettre en place un système d'économie de jetons 
- Poser un objectif TEAM 

 
 Méthodes pédagogiques : 

 
- Support théorique par diaporama 
- Vidéos 
- Présentation d’outils 
- Exercices pratiques 

 
 Méthodes d’évaluation : 

 
- Questionnaires pré et post-formation 
- Enquête de satisfaction 

 
 Equipe Pédagogique : 

• Conception et animation de la Formation : 
- Emmanuelle MARIZY : Psychologue 
- Faustine DA CUHNA-MEYER : Psychomotricienne 

• Occitadys : 
- Françoise JOSEPH : Responsable pédagogique – Médecin Coordonnateur  
- Claire N’DIAYE : Chargée de projet Formation 
- Valérie ULIANA : Assistante Formation 

 

Programme 

Partie 1 : Comprendre les concepts de renforcements et de punitions - 2h30 

Partie 2 : Savoir faire une analyse fonctionnelle et répondre aux comportements défis - 2h30 

Partie 3 : Mettre en place des systèmes d'économie de jetons - 2h30 

Partie 4 : Savoir poser des objectifs atteignables en suivant la règle TEAM - 2h30 

Partie 5 : Cas concrets propres à la structure issus de l'expérience des participants, révisions et 
questions/réponses - 4h 

Chacune des parties sera suivie d'exercices pratiques. 

 


